COMUNE DI VILLAFRANCA TIRRENA

Citta Metropolitana di MESSINA

Via Don Luigi Sturzo, 3 - c.a.p. 98049 -Tel. 090/33101 - Cod.Fisc. 00275560837
PEC: protocollo@pec.comune.villafrancatirrena.me.it

AVVISO PUBBLICO

PER LA NOMINA DEL GARANTE DEI DIRITTI PER LE PERSONE CON DISABILITA’
COMUNE DI VILLAFRANCA TIRRENA.

IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la Deliberazione n. 33 del 24/07/2025 con la quale il Consiglio Comunale ha istituito la
figura del Garante dei Diritti per le Persone con Disabilita del Comune di Villafranca Tirrena ed ha

approvato il relativo Regolamento;

VISTO il Regolamento per la disciplina del Garante dei Diritti per le Persone con Disabilita del
Comune di Villafranca Tirrena;

Vista la determinazione R.G. n.106 del 06/02/2026 di approvazione Avviso e modello di
domanda;

RENDENOTO
Che ¢ indetto Avviso pubblico per la presentazione delle dichiarazioni di disponibilita da parte di
soggetti maggiorenni che, avendo i requisiti richiesti,siano interessati alla nomina di Garante dei
Diritti per le Persone con Disabilita del Comune di Villafranca Tirrena.

ART.1 REQUISITIDIPARTECIPAZIONE

Coloro i quali intendono candidarsi alla nomina di Garante dei Diritti delle Persone con Disabilita
del Comune di Villafranca Tirrena devono essere in possesso di:

a. Laurea in giurisprudenza o in scienze politiche e/o scienze sociali o equipollenti o in medicina
0 in psicologia;

b. Di aver maturato comprovata esperienza, almeno triennale, nel campo della disabilita e chiara
competenza nell’ambito dei diritti dei disabili e delle attivita sociali;

ART.2 CAUSE DI INELEGGIBILITA” E INCOMPATIBILITA’

La figura del Garante ¢ organo monocratico nominato dal Consiglio Comunale fra persone in
possesso dei requisiti previsti dallo stesso regolamento che opera in piena autonomia Politica ed
Amministrativa, non ¢ sottoposto ad alcuna forma di controllo gerarchico o funzionale ed
esercita la propria attivita a titolo gratuito.

Non ¢ eleggibile al ruolo di Garante dei diritti delle Persone con Disabilita:

1. Chi svolge funzioni pubbliche nei settori della giustizia e della sicurezza pubblica, con
I’esercizio della professione di avvocato in materie inerenti i diritti dei disabili, nonché
con D’esercizio di funzioni di amministratore o dirigenziali di enti pubblici o privati
accreditati, aziende pubbliche o societa a partecipazione pubblica;



Chi svolge I’incarico di amministratore o dirigente di enti, istituzioni o associazioni che
ricevono, a qualsiasi titolo, sovvenzioni o contributi da parte del Comune;

E esclusa la nomina nei confronti del coniuge, ascendenti, discendenti, parenti e affini
fino al terzo grado di amministratori comunali;

Chi ha ricoperto la carica di Consigliere Comunale, metropolitano o regionale, membro
della Giunta (comunale, metropolitana o regionale), Direttore Amministrativo o
Generale delle Aziende Sanitarie Locali.

ART.3 NOMINA E DURATA

Il Consiglio Comunale elegge il Garante, scegliendolo fra persone con particolare
competenza nel campo delle scienze giuridiche, psicologiche, sociali o pedagogiche, o
nell’ambito delle unita d’offerta sociali, educative inerenti la disabilita.
Il Garante dura in carica per cinque anni e opera in regime di prorogatio secondo
quanto dispongono le norme legislative in materia. L’incarico ¢ rinnovabile non piu di
una volta.
Il Garante ¢ dichiarato decaduto dal Consiglio Comunale quando riporta talune delle
condanne previste dall’art. 10 del D.Lgs. 235/2012, nonché per gravi motivi connessi
all’esercizio delle sue funzioni o gravi inadempimenti nei compiti affidati.
Il Garante ¢ organo monocratico. L'incarico ¢ incompatibile con l'esercizio di funzioni
pubbliche nei settori della giustizia e della sicurezza pubblica, con 1’esercizio della
professione di avvocato in materie inerenti 1 diritti dei disabili, nonché con I’esercizio di
funzioni di amministratore o dirigenziali di enti pubblici o privati accreditati, aziende
pubbliche o societa a partecipazione pubblica, nonché con I’incarico di amministratore o
dirigente di enti, istituzioni o associazioni che ricevono, a qualsiasi titolo, sovvenzioni o
contributi da parte del Comune. E esclusa la nomina nei confronti del coniuge,
ascendenti, discendenti, parenti e affini fino al terzo grado di amministratori comunali.
L’elezione della figura del Garante ha luogo, a scrutinio segreto, a maggioranza dei due
terzi dei componenti del Consiglio Comunale per la prima votazione, € a maggioranza
semplice dei componenti del Consiglio stesso per le successive. Tutte le votazioni
vengono effettuate nella stessa seduta.
ART.4 COMPITI DEL GARANTE
1.1l Garante:
a) vigila con la collaborazione degli operatori preposti, sull’applicazione su tutto il
territorio  cittadino della Convenzione ONU sui diritti delle persone con
disabilita,ratificata dall’Italia con la legge 3 marzo 2009, n. 18 Ratifica ed esecuzione della
Convenzione delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita, con Protocollo
opzionale, stipulata a New York il 13 dicembre 2006 e istituzione dell'Osservatorio
nazionale sulla condizione delle persone con disabilita e della legge 5 febbraio 1992, n.
104.
b) promuovere, proteggere e assicurare il pieno ed uguale godimento di ogni diritto e/o
liberta delle persone con disabilita;
¢) promuovere ogni attivita ed iniziativa diretta a sviluppare la conoscenza della disciplina
in materia e dei relativi strumenti di tutela, in collaborazione con gli Enti competenti;
d) accoglie segnalazioni in merito alla violazione dei diritti dei disabili per sollecitare le
Amministrazioni competenti a porre in essere interventi adeguati a rimuovere le cause che
impediscono la tutela e il rispetto dei relativi diritti che 1’ordinamento nazionale e
sovranazionale garantisce loro;
e) intervenire nella predisposizione ed attuazione di ogni programma teso a favorire
I’effettiva inclusione sociale anche di concerto con le istituzioni scolastiche, le
associazioni culturali, le organizzazioni sanitarie e gli esperti esterni, oltreché nelle attivita
di reperimento di finanziamenti da destinarsi ad ogni singolo programma;
f) promuovere in collaborazione con I’Amministrazione Comunale 1’elaborazione di dati
inerenti alle persone con disabilita residenti, domiciliate o dimoranti nel territorio di



Villafranca Tirrena, ovvero ivi impiegate a qualsiasi titolo o frequentanti le scuole ivi
presenti, quale che ne sia I’ordine o il grado;

g) comunicare all’Osservatorio Nazionale ed all’Autorita Garante Regionale istituita
(Legge Regionale 7 agosto 2017, n. 25) eventuali violazioni dei diritti delle persone con
disabilita.

2. 1l Garante ha accesso agli atti della Pubblica Amministrazione che siano inerenti alle
funzioni di sua competenza e, su richiesta, ne pud ricevere copia, in ossequio alle
previsioni normative in materia.

3. 1l Garante della persona disabile interviene, di propria iniziativa o sulla base di
segnalazioni scritte, laddove si lamentino disfunzioni, irregolarita, scorrettezze, prassi
amministrative anomale o irragionevoli o qualunque altro comportamento, anche omissivo,
dal quale siano derivati o possano derivare danni materiali o morali al disabile, provenienti:
- da un disabile o da un suo familiare;
- dall’associazione a cui risulta iscritto il disabile;
- da qualsiasi altro soggetto interessato.
In esito ai fatti lamentati, il Garante potra rivolgere richieste di chiarimenti e di documenti
agli uffici competenti i quali sono tenuti a rispondere entro venti giorni. In caso di
mancata risposta, il Garante mettera a formale conoscenza dell’omissione il Dirigente
della struttura e, dopo che avra verificato 1’ulteriore silenzio per altri 15 giorni, esporra 1
fatti al Sindaco con lettera. Il Garante comunica I’esito dell’attivita svolta all’autore della
segnalazione, all’ufficio interessato e per conoscenza al Sindaco ed all’Assessore ai
Servizi Sociali.
Il Garante assicurera I’informazione agli aventi diritto, ai familiari e alla cittadinanza,
attraverso 1 mezzi che riterra idonei al raggiungimento dello scopo, su tutte le normative
riguardanti il Settore.

ART.5 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Ogni interessato puod presentare apposita domanda compilando il modello allegato al presente
Avviso. La domanda dovra contenere la dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR 445/2000
dalla quale risultino:
a) le generalita dell'interessato(nome cognome,luogo e data di nascita),residenza,numero di
telefono e indirizzo e-mail,
b) iscrizione alle liste elettorali;
c) il possesso dei seguenti requisiti:
» avere svolto attivita di indiscusso prestigio e di notoria fama nel campo delle
scienze giuridiche, psicologiche e/o sociali o pedagogiche,0 nell’ambito delle
unita d’offerta sociali, educative inerenti alla disabilita nei servizi pubblici o del

privato sociale attivi nel territorio cittadino;

» non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego ovvero licenziati per motivi
disciplinari o a seguito di condanna penale e, inoltre, non essere stati dichiarati
decaduti da un impiego statale a seguito dell'accertamento che l'impiego stesso ¢
stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

v

non aver riportato condanne penali ostative all’ammissione ai pubblici uffici;

» non essere incaricato di funzioni pubbliche nei settori della giustizia, della
gestione di enti pubblici o privati operanti in materia sociale,educativa o socio-
sanitaria;

» non avere rapporti di coniugio, ascendenza, discendenza, parentela e affinita fino al
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terzo grado con amministratori comunali;
» non ricoprire cariche pubbliche elettive;

d) dipossedere idoneo curriculum vitae nelle materie oggetto delle funzioni del Garante;

e) di aver preso visione di tutte le norme contenute nel presente Avviso e nel Regolamento
per la disciplina del Garante dei Diritti delle Persone con Disabilita del Comune di
Villafranca Tirrena e di accettarne le prescrizioni.

La domanda dovra essere corredata da:

» curriculum vitae datato e sottoscritto;

* copia di un documento di identita personale in corso di validita.

Alla domanda potra essere allegata documentazione ulteriore rispetto a quella richiesta.

Il Garante dei diritti delle persone con disabilita non pud, in ogni caso,esercitare impieghi pubblici
o privati, attivita professionali, commerciali o industriali che determinino conflitti di interessi con
la funzione.

Al Garante dei diritti delle persone con disabilita si applicano, altresi, le cause di incompatibilita
per la carica di Sindaco previste dall’articolo 63 del D.lgs. n. 267/2000.

Gli interessati a ricoprire tale carica possono inviare la propria candidatura al Comune di
Villafranca Tirrena, utilizzando il modulo di dichiarazione di disponibilita, allegato al presente
avviso, accompagnato dal curriculum vitae, entro e non oltre giorni 30 dalla pubblicazione del
presente avviso all’Albo Pretorio online e sul sito ufficiale del Comune di Villafranca Tirrena,
tramite posta elettronica certificata, avente ad oggetto “Avviso Candidature per la nomina del
Garante dei diritti delle persone con Disabilita del Comune di Villafranca Tirrena” all’indirizzo:

protocollo@pec.comune.villafrancatirrena.me.it

ART.6 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

II Comune di Villafranca Tirrena dichiara che, in esecuzione degli obblighi imposti dal
Regolamento UE 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, potra trattare 1 dati
personali dei partecipanti al presente procedimento sia in formato cartaceo che elettronico, per il
conseguimento di finalita di natura pubblicistica ed istituzionale, precontrattuale e contrattuale e
per i connessi eventuali obblighi di legge. II trattamento dei dati avverra ad opera di soggetti
impegnati alla riservatezza, con logiche correlate alle finalita e,comunque, in modo da garantire
la sicurezza e la protezione dei dati.

In qualsiasi momento ¢ possibile esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento UE

679/2016. 11 Titolare del trattamento ¢ il Comune di Villafranca Tirrena.

ART.7 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

In relazione alla presente procedura il Responsabile del Procedimento,ai sensi della Legge n.
241/1990 e ss.mm.ii. ¢ la Dott.ssa Giuseppa Chirico Responsabile Servizi Sociali del Comune di

Villafranca Tirrena.



ART.8 INFORMAZIONI

La documentazione relativa al presente avviso ¢ consultabile sul sito internet del Comune di

Villafranca Tirrena.

E’possibile  richiedere  informazioni inerenti al presente avviso ai  seguenti
recapiti:0903310311/314.

ART.9 NORME FINALI

II Comune di Villafranca Tirrena si riserva, in ogni caso e in qualsiasi momento,qualora ne
ravvisi la necessita, il diritto di sospendere ,interrompere, modificare o annullare definitivamente
il presente Avviso consentendo, a richiesta degli istanti, la restituzione della documentazione
eventualmente gia inoltrata, senza che ci0 possa costituire diritto o pretesa a qualsivoglia
risarcimento, indennizzo o rimborso dei costi e delle spese eventualmente sostenute
dall'interessato.

IT presente avviso non impegna, in ogni caso, I’Ente a procedere alla nomina del Garante qualora
le istanze presentate non siano ritenute idonee allo svolgimento del ruolo.

Per quanto non espressamente disciplinato nel presente Avviso si rinvia a quanto previsto dalla

normativa statale e regionale vigente in materia.

Le candidature che presentino i1 requisiti saranno inviate al Presidente del Consiglio Comunale

per la successiva procedura di elezione da parte del Consiglio Comunale.

Villafranca Tirrena li,

Il Responsabile del 1° Settore Amministrativo
F.to  Dott.ssa Giuseppa Chirico



